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Schools  states  that  it  is  necessary  to:  ''…ensure  there  is  continuous  active  commitment  and 
demonstrable  support  by  governments  and  relevant  jurisdictions  to  the  ongoing  implementation, 
renewal, monitoring, and evaluation of the health promoting strategy (a signed partnership between 
health and education ministries of a national government has been an effective way of formalising this 
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Healthy School Policies 
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The School’s Physical Environment 
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The School’s Social Environment 
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Individual Health Skills and Action Competencies 
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Community Links 

Community  links are  the connections between the  school and the  students’  families, plus  the 
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Health Services 
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Healthy School Policies 
The School’s Physical Environment 
The School’s Social Environment 
 Individual Health Skills and Action Competencies 
Home and Community Links 
Health Services 
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EFFECTIVE SCHOOLS, LEARNING AND TEACHING APPROACHES 
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Evidence by Health Topics….$
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School users 

The term ‘school users’ refers to everyone who attends a school and who interacts with it. This includes the stu‐
64.,$9%,4+*"40$9%+))%-,"40%$*"--)%$,+//9%"4+),"%&40$-..4)9%&+04.,$9%$*"--)%8-:40.-0$9%$*"--)%:#$#,-0$%+.6%,"4%5#640%
community who  interact with the school. The terms  ‘school community’ or  ‘whole  school community’  refer  to 
$#7#)+0%*-.*4&,$2%

Whole school approach 
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Health Promoting Schools 

M4+),"%&0-7-,#.8%$*"--)$%,+C4%+%5"-)4%$*"--)%+&&0-+*"%,-%,"4%&0-7-,#-.%-/%"4+),"2%HM>%$,+,4$%,"+,%‘A health 
promoting school can be characterized as a school constantly strengthening its capacity as a healthy setting for 
living, learning and working.’ N0-7-,#.8%"4+),"%,"0-'8"%$*"--)$2%R4&-0,%-/%+%HM>%OE&40,%P-77#,,44%-.%P-7&04B
"4.$#:4%J*"--)%M4+),"%O6'*+,#-.%+.6%N0-7-,#-.2%%

HM>%!4*".#*+)%R4&-0,%J40#4$%<odcf2%HM>9%=4.4:+9%Ieec%%

‘Towards this goal, a health promoting school engages health and education officials, teachers, students, parents 
and community  leaders  in efforts  to promote health.  It  fosters health and  learning with all  the measures at  its 
disposal, and strives to provide supportive environments  for health and a range of key school health education 
and promotion programs and services. A health promoting school implements policies, practices and other meas‐
ures that  respect an  individual’s self esteem, provide multiple opportunities for success, and acknowledge good 
efforts and intentions as well as personal achievements. It strives to improve the health of school personnel, fami‐
lies and community members as well as students, and works with community  leaders  to help  them understand 
how the community contributes to health and education. WHO’s Global School Health Initiative aims at helping 
all  schools  to become  “health promoting” by,  for  example,  encouraging and  supporting  international,  national 
and  sub‐national  networks  of  health  promoting  schools,  and  helping  to  build  national  capacities  to  promote 
health through schools.’%
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